
 

 

附件 2 

 

外国语学院教学科研岗位 

4-13档申报表 

 
 

 
 

申 报 人 姓 名 ： 陆国君 

所在二级单位： 外国语学院 

申报二级单位：  

所在一级学科：  

现 聘 岗 位 ： 教授四级 

申 报 级 档 ：   教学科研型 型 4 档 

 

填表时间： 2023 年 11 月  日 

南通大学外国语学院



 

 

填表说明 

 

1．本表一式一份。 

2．本表第一至第四项内容由本人填写，并附证明材料，由各申报单位或归口

管理部门负责审核、盖章。 

3．表中各栏目要求认真填写，具体内容真实、详尽，全面科学地反映本人

水平、能力和实绩；业绩成果均为本人 2019 年 1 月 1 日至 2022 年 12 月 31日

期间的新增业绩（不得重复使用）。 

4. 申报评审人员，教学业绩和科研业绩须填写教学科研岗全部有效业绩。 

5．所填报的业绩均须具有南通大学署名（含视同）。 

6．本表用 A4 纸双面打印。若某些栏目填写不下的，可另加附页（附页不

编页码，单面打印），并装订入内。 

7. 所在一级学科参照国务院学位委员会、教育部印发的《学位授予和人才

培养学科目录》填写。 

 

 

 

申报人承诺： 

本人所提供的业绩材料真实可靠，所有申报材料均为 2019 年 1 月 1 日至

2022年 12 月 31 日期间的新增业绩。本人学术行为符合学术规范。如有不实或

隐瞒，本人愿意承担全部责任。 

 

 

                                              申报人签名：                                                                                                

年   月   日 
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一、基本情况 

二、年度考核情况 

2019 年 2020 年 2021 年 2022 年 

合格 合格 合格 合格 

 

三、业绩情况 

（一）教学工作情况 

是否完成学校和学院下达的教学任务  

年度教学质量 

考核情况 

2019 年 2020 年 2021 年 2022 年 

良好 良好 良好 良好 

本科/研究生教学课时数（2018-2022 四个学年）        合计总教学学时数：__2133.7__ 

课程名称 起止时间 人数 授课班级 学时 

2019 年度    
本 187.5；研

372.8 

2020 年度    
本 180.8；研

318.6 

2021 年度    
本 179.2 研

368.6 

2022 年度 
   

本 173.8；研
352.4 

姓名  陆国君 性别  男  出生年月  1966.4 

来校工作
年月 

1986.8 健康状况  联系电话 13515200922 

现聘专业技术职务 

及聘任时间 
教授，2008.8 

首轮聘期定档情况 _专任教师__岗__教学科研___型___5__档 
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研究生教学工作量（2018-2022 四个学年）         合计总教学学时数：____________ 

课程名称 起止时间 人数 授课班级 学时 

     

     

     

     

指导研究生课时数： 

 

（二）教学业绩 

1. 教学建设项目 

项目名称 立项单位 项目级别 
合同开始 

时间 

本人 

排名 
审核结论 

课程思政教改项目立项（与王雪玉

共同） 
 省级  第二 500 

指导大学生创新训练项目（与

杨娟共同） 
 国家级  第二 200 

教育部产学合作协同育人项

目：大学综合英语教学内容改

革与课程资源建设研究

（201902266019）2021.6 结项 

 部级  第一 2000 

高等教育教学改革工程项目：

专业学生阅读中心建设与实践 
 省级  第一 600 

2. 教学成果（教材）奖 

获奖发
文时间 奖项名称 奖项等级 

本人
排名 评奖部门 

审核 

结论 

      

      

3. 课程 

发文 

时间 课程名称 课程等级 
本人
排名 认定部门 

审核 

结论 
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4. 发表教研论文 

论文题目 发表刊物（卷/期） 本人角色 论文等级 审核结论 

     

     

     

     

5. 省优秀毕业设计（论文） 

获奖发
文时间 毕业设计（论文）题目 奖项等级 

本人
排名 

评奖部门 
审核 

结论 

      

      

6. 教材出版 

教材名称 教材级别 

总字数（本人
撰写字数） 

单位：万字 

本人
排名 

出版时间 
审核 

结论 

全新版大学高阶英语综

合训练第一册主编 
一般  

第二

主编 
2022.9 1500 

      

7. 教师参赛获奖 

获奖发
文时间 

奖项名称 奖项等级 
本人
排名 评奖部门 

审核 

结论 

      

      

8. 教师指导学生竞赛获奖 

获奖发
文时间 

奖项名称 奖项等级 
本人
排名 

评奖部门 
审核 

结论 

 指导大学生英语竞赛获一等奖    600 
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9. 优秀研究生学位论文 

获奖发
文时间 论文题目 

本人
排名 

评奖部门 
审核 

结论 

     

     

（三）科研业绩 

1. 科研项目 

合同开
始时间 

项目名称 立项单位 项目级别 本人角色 审核结论 

2019.12

-2021.1

2 

专业学习共同体视域下高校外语教

师专业发展研究（19RH100） 
 横向 主持 2625 

2018.12

-2020.1

2 

外语类专业实践实习实训质量评价

体系的构建和实践 
 横向 主持 450 

      

2. 论文 

论文题目 发表刊物（卷/期） 本人角色 
论文等级 

（或 WFC 分值） 
审核结论 

     

     

     

     

     

     

     

3. 学术著作 



 

 5 

著作名称 出版社 

字数（本人
撰写字数） 

单位：万字 

出版时间 本人角色 
审核 

结论 

      

      

      

      

4. 科研成果奖 

获奖发
文时间 

奖项名称 奖项等级 
本人
排名 评奖部门 

审核 

结论 

      

      

四、2019-2022 年度教学工作量及教科研业绩分 

五、二级单位意见 

 

经评审，          同志符合第二轮聘期教学科研岗位           

型     档绩效定档条件。 

 

 

 

岗位聘用工作小组组长签字：（公章） 

年    月   日 

 

 4 年总数 年平均数 审核结论 

教学工作量 2133.7 533.4 
 

教研业绩分   
 

科研业绩分   
 

教科研业绩分合计 5400 1350 
 


